
令和７年度 事業計画 

自：令和７年６月 １日 

至：令和８年５月 31日 

 

【事業方針】 

従来から実施している教育・研修事業や社会奉仕活動、障害者雇用支援などの

公益的事業、労働安全、広報、要望活動などの事業に加え、県有施設を対象とし

た清掃作業品質評価（インスペクション）を実施し、清掃作業品質の向上と衛生

的で快適な生活環境の確保に努める。 

事業の実施にあたっては、各委員会が主体となって計画し、実行していくこと

とし、県当局をはじめ関係諸団体との円滑な連携を図り、関係各位のご意見、ご

提案をいただきながら、業界の更なる発展を目指して取組を進めていく。 

令和７年度における各委員会の主な事業は、次のとおり。 

 

【委員会別事業計画】 

１ 総務に関する事業（総務委員会） 

財政の効果的かつ適正な運営と組織の拡充強化に努めるとともに、各委員

会と連携・協力し、協会事業の円滑な運営の推進を図る。 

(1) 予算及び事業の適正執行 

予算の効率的かつ適正な執行を図り、計画に基づく事業の適正な運営を

図る。 

(2) 協会への加入促進 

協会組織の拡充強化のため、協会の目的に賛同し、事業運営に理解のある

企業の加入促進を図る。 

(3) 表彰に関する事業 

ア 当協会の表彰規程に基づき、会員企業の優良従業員や協会功労者、特別

功労者に対し表彰を行う。 

イ 全国協会表彰、静岡県知事表彰、厚生労働大臣表彰、叙勲・褒章等の表

彰に該当する候補者の推薦を積極的に行う。 

(4) 諸規程の制定改廃 

表彰規程をはじめ諸規程について、社会情勢や協会の実情等に応じ、見直

しを行う。 

(5) 入札制度等の改善要望 

業務運営委員会と連携し、公官庁に入札制度の改善要望等を行う。 

(6) 実態調査への協力 

（公社）全国ビルメンテナンス協会（以下「全国協会」）が毎年実施する

実態調査に業界の正確な実態を反映させるため、回収率の向上に努める。 

 



２ 経営管理及び業務の適正化に関する事業（業務運営委員会） 

経営管理や業務の適正化の推進に関する調査研究や会員相互の連携、専門

的技能、知識の普及、障害者の雇用普及に努める。また、業界における課題に

関し、関係行政機関に意見や要望を行う。 

(1) 新年の情報交換会の開催 

新年の顔合わせと会員相互の情報交換を目的に開催する。 

（令和８年１～２月開催予定） 

(2) アビリンピック ビルクリーニング競技への協力 

知的障害者の雇用促進を目的とした「静岡県障害者技能競技大会（アビリ

ンピック）」（主催：静岡県、(独)高齢・障害・求職者雇用支援機構）に協賛

し、競技専門委員の派遣、必要資機材の提供等、ビルクリーニング競技の運

営に協力する。（令和７年７月 12日（土）清水テルサにて開催予定） 

(3) 入札制度の改善要望等 

業界の健全な発展のため、公契約条例の運用状況や入札制度について調

査研究し、行政に改善等の要望を行う。 

(4) 清掃作業品質向上のための取組 

県の担当職員を対象に清掃作業品質評価に関する研修会を開催する。（７

月 15日（火）県庁にて開催予定） 

また、県有施設を対象に清掃作業品質評価を実施する。 

 

３ 各種講習会、研修会に関する事業（教育研修委員会） 

会員企業及び非会員企業を対象とした資格取得のための研修会や専門的知

識の向上を図るための講習会等を開催し、人材育成、業界の地位向上を図る。 

(1) 清掃作業従事者研修指導者講習会の開催 

全国ビルメンテナンス協会からの受託事業として、建築物清掃業及び建

築物総合管理業に係る従事者研修の指導者のための講習会を開催する。 

（令和７年 11月 26日（水）ペガサートにて開催予定） 

(2) 清掃作業従事者研修の開催 

建築物衛生法に基づく研修登録機関として、建築物清掃業及び建築物総合

管理業に係る清掃作業従事者の研修会を開催する。 

（令和８年２月 25日（水）ペガサートにて開催予定） 

(3) 貯水槽清掃作業従事者研修の開催 

建築物衛生法に基づく研修登録機関として、建築物貯水槽清掃業に係る

清掃作業従事者の研修会を開催する。 

（令和７年９月 17日（水）あざれあにて開催予定） 

(4) 研修会・講習会講師の育成 

研修会・講習会講師に対し、全国協会が主催する協会講師・登録講師講習

会への積極的な参加を促し、講師の育成を図る。 



(5) インスペクターの資質向上 

清掃品質の向上と品質評価レベルの確保のため、インスペクター資格者

を対象に清掃品質評価研修会を実施する。 

 

４ 労働諸問題に関する事業（労働委員会） 

労働者の安全と健康を確保するため、職場における安全衛生活動や就業環

境の整備改善の促進、労働災害防止に対する意識の普及啓発の推進を図る。 

(1) 就業環境の整備、改善、労働災害防止に関する周知 

労働時間、安全衛生の適正管理等に関し、厚生労働省や静岡労働局からの

通知、資料等情報を会員に提供し、周知を図る。 

(2) 労働安全衛生大会の開催 

労働安全衛生に関する意識を高め、労働災害の防止を図るため、静岡労働

局の後援を得て、労働安全衛生大会を開催し、労働安全衛生及び労災防止に

関する講話、大会宣言等を行う。 

（令和７年 10月 21日（火）静岡音楽館ＡＯＩにて開催予定） 

(3) 労働・交通安全に関する標語・ポスター等の募集 

従業員の労働安全、交通安全に対する意識の高揚を図るため、標語・スロ

ーガン、ポスター及び論文の募集を行い、労働安全衛生大会で優秀作品の表

彰、展示を行う。 

(4) 労働災害発生報告 

会員企業において発生した労働災害報告を毎月とりまとめ、地区本部経

由で全国協会に報告する。 

 

５ 広報厚生に関する事業（広報厚生委員会） 

会報誌の発行や協会ホームページ、社会奉仕活動等を通じ、協会活動のＰＲ

と業界の地位向上及びイメージアップを図る。 

(1) 会報誌の発行 

協会活動や会員企業の取組などを掲載した会報誌を発行し、会員及び関

係機関に配布し、協会活動をＰＲする。 

(2) ＭＹ写真・おもしろ川柳の募集 

協会事業に気軽に参加してもらい、会報誌や協会活動に対する関心を高

めてもらえるようＭＹ写真・おもしろ川柳を募集し、入賞者の表彰を行うと

ともに入賞作品を会報誌やホームページに掲載する。 

(3) 協会ホームページ等を活用したＰＲ 

研修会や講習会、社会奉仕活動など協会、青年部会の事業活動の紹介や各

委員会、理事会、総会の開催状況などを掲載し、協会の活動を広くＰＲする。 

また、協会への認知効果やイメージアップ効果を得るため、オリジナルキ

ャラクターの募集を行う。 



(4) ビルメンテナンスこども絵画コンクールの実施 

こども絵画コンクールを全国協会と共催して実施し、金賞以上の受賞者

の学校を訪問して表彰を行う。 

(5) 社会奉仕活動の実施 

小学校への出前清掃教室を行い、清掃の意義や清掃方法について、講話や

実践を通して学んでもらうとともに、学校トイレのボランティア清掃を行

う。（令和７年 11月に開催予定） 

 

６ 防災に関する事業（防災特別委員会） 

地震、豪雨等の大規模災害に備え、協会の防災体制の検討、整備に努める。 

(1) 防災に関する情報収集 

防災に関する他県協会の取組など参考となる情報の収集に努める。 

(2) 防災体制の構築 

外部講師による研修会を開催し、災害時に備えた体制づくりを行う。 

 

７ 関係団体への協力活動 

次の関係団体が実施する各種事業に積極的に協力する。 

(1) 公益社団法人全国ビルメンテナンス協会 

(2) 公益財団法人日本建築衛生管理教育センター 

(3) 一般財団法人建築物管理訓練センター 

(4) 静岡県ビルメンテナンス協同組合 

(5) 静岡県ビルメンテナンス政治連盟 

(6) 静岡県ペストコントロール協会 

(7) 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 静岡支部 

(8) 公益社団法人静岡県労働基準協会連合会 静岡支部 

(9) 一般社団法人日本クレーン協会静岡支部 

(10) 一般財団法人経済調査会中部支部 

(11) 公益財団法人静岡県シルバー人材センター連合会 

(12) 一般社団法人静岡県警備業協会 

(13) 社会福祉法人静岡県社会福祉協議会 

(14) 特定非営利活動法人静岡県ボランティア協会 

 

８ 委員会の開催 

各事業を推進するため、それぞれ担当委員会（総務委員会、業務運営委員会、

教育研修委員会、労働委員会、広報厚生委員会、防災特別委員会）を随時開催

する。 


